
CONSIGLIO REGIONALE UMBRIA

     SERVIZIO RISORSE UMANE

Rilevamento tassi di assenza e di maggiore presenza ai sensi dell'art. 21 della L. 18 giugno 2009, n. 69

MARZO 2011 23

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 679 255 449 394 302 73 98

Assenze (gg) 149 67 126 181 43 19 17

Giorni lavorativi 828 322 575 575 345 92 115

Tasso di Presenze 82,0% 79,2% 78,1% 68,5% 87,5% 79,3% 85,2%

Tasso di Assenze 18,0% 20,8% 21,9% 31,5% 12,5% 20,7% 14,8%

giorni lavorativi 



APRILE 2011 20

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 582 229 409 379 260 67 85

Assenze (gg) 138 51 91 121 40 13 15

Giorni lavorativi 720 280 500 500 300 80 100

Tasso di Presenze 80,8% 81,8% 81,8% 75,8% 86,7% 83,8% 85,0%

Tasso di Assenze 19,2% 18,2% 18,2% 24,2% 13,3% 16,3% 15,0%

giorni lavorativi 



MAGGIO 2011 22

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 666 243 474 431 296 77 91

Assenze (gg) 126 65 76 119 34 11 19

Giorni lavorativi 792 308 550 550 330 88 110

Tasso di Presenze 84,1% 78,9% 86,2% 78,4% 89,7% 87,5% 82,7%

Tasso di Assenze 15,9% 21,1% 13,8% 21,6% 10,3% 12,5% 17,3%

giorni lavorativi 



GIUGNO 2011 21

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 579 227 430 372 240 64 91

Assenze (gg) 177 67 95 153 75 20 14

Giorni lavorativi 756 294 525 525 315 84 105

Tasso di Presenze 76,6% 77,2% 81,9% 70,9% 76,2% 76,2% 86,7%

Tasso di Assenze 23,4% 22,8% 18,1% 29,1% 23,8% 23,8% 13,3%

giorni lavorativi 



LUGLIO 2011 21

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 538 226 421 382 234 67 74

Assenze (gg) 218 68 104 143 81 17 31

Giorni lavorativi 756 294 525 525 315 84 105

Tasso di Presenze 71,2% 76,9% 80,2% 72,8% 74,3% 79,8% 70,5%

Tasso di Assenze 28,8% 23,1% 19,8% 27,2% 25,7% 20,2% 29,5%

giorni lavorativi 



AGOSTO 2011 22

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 494 172 220 249 187 41 59

Assenze (gg) 298 136 330 301 143 47 51

Giorni lavorativi 792 308 550 550 330 88 110

Tasso di Presenze 62,4% 55,8% 40,0% 45,3% 56,7% 46,6% 53,6%

Tasso di Assenze 37,6% 44,2% 60,0% 54,7% 43,3% 53,4% 46,4%

giorni lavorativi 



SETTEMBRE 2011 22

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 620 250 441 442 281 79 93

Assenze (gg) 172 58 109 108 49 9 17

Giorni lavorativi 792 308 550 550 330 88 110

Tasso di Presenze 78,3% 81,2% 80,2% 80,4% 85,2% 89,8% 84,5%

Tasso di Assenze 21,7% 18,8% 19,8% 19,6% 14,8% 10,2% 15,5%

giorni lavorativi 



OTTOBRE 2011 21

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 641 243 467 410 262 67 96

Assenze (gg) 115 51 58 115 53 17 9

Giorni lavorativi 756 294 525 525 315 84 105

Tasso di Presenze 84,8% 82,7% 89,0% 78,1% 83,2% 79,8% 91,4%

Tasso di Assenze 15,2% 17,3% 11,0% 21,9% 16,8% 20,2% 8,6%

giorni lavorativi 



NOVEMBRE 2011 21

Segreteria 
Generale

Serv. Affari 
Generali

Processo 
Legislazione

Servizio Risorse 
umane finanziarie 

e strumentali
Servizio 

Comunicazione

Servizio 
Assistenza 
CORECOM

Ufficio 
Stampa

N. dipendenti 36 14 25 25 15 4 5

Presenze (gg) 596 244 451 397 267 60 87

Assenze (gg) 160 50 74 128 48 24 18

Giorni lavorativi 756 294 525 525 315 84 105

Tasso di Presenze 78,8% 83,0% 85,9% 75,6% 84,8% 71,4% 82,9%

Tasso di Assenze 21,2% 17,0% 14,1% 24,4% 15,2% 28,6% 17,1%

giorni lavorativi 




